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EL GRUPO PARLAMENTARIO LATINO SE FIJO EN LA FALTA DE
DIVERSIDAD DE JUECES EN NOMBRAMIENTOS HECHOS POR EL
GOBERNADOR

Sacramento, CA — El lider del Grupo Parlamentario Latino, en conjucién con los Grupos
Parlamentarios Islefio Pacifico Asiatico y Afro-Americano, envi6 una carta a los lideres de la
Asamblea y el Senado pidiéndoles rechazar los 50 jueces recien nombrados por el Gobernador
Schwarzenegger, citando el atroz expediente del Gobernador en el nombramiento de minorias y
mujeres a puestos estatales. El Asambleista Joe Coto, Presidente del Grupo Parlamentario Latino;
Mervyn Dymally, Pdte. del Grupo Afro-Americano; y Ted Lieu, Pdte. Entrante del Grupo Asiatico
firmaron la carta.

En la carta, el Asambleista Coto sefal6 que, de los 260 nombramientos judiciales hechos por el
Gobernador Schwarzenegger, solo 22 han sido Latinos (8.5%). Esto no es suficiente, escribio Coto,
en cuenta del 35% del pueblo Californiano que es Latino.

“Desde que el Gobernador tomé posesion de su cargo, nosotros hemos tratado de trabajar con su
administracién para avanzar a candidatos diversos que tienen las calificaciones para ser jueces,” dijo
Coto. “La administracion ha faltado de darnos resultados. Hay bastantes abogados Latinos en
California para llenar estas vacantes. Existen mas de 7,430 abogados Latinos al nivel estatal.”

Los 50 nombramientos mas de jueces son la segunda parte del plan de 3 anos del Gobernador para
agregar 150 jueces en el estado. El costo de las nuevas posiciones en el presupuesto estatal es $27.2
millones de délares. En la carta, el grupo promete que, ain cuando se aprueben las 50 nuevas
posiciones este afo, la instalacién final podria ser mal recibida el proximo afo.

“El tema de la diversidad de jueces no va a desaparecer,” prometié Coto. “La diversidad judicial es
imprescindible para asegurar la confianza del publico en nuestro sistema legal.”

Los tres grupos parlamentarios activamente estan en conexion directa con abogados calificados para
fomentarlos a solicitarse a nombramientos judiciales y ayudarlos a navegar el proceso. También se
han reunido con el personal del Gobernador en varias ocasiones para recomendarle candidatos
calificados minoritarios.
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